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ビシェイインターテクノロジー社は世界各国で事業を行うに当たり、持続可能な方法で環境保護や社会的責

任、倫理の順守に取り組みます。また従業員、お客様、取引先、及び近隣地域の安全と健康の維持に取り組

みます。本方針を達成するために、ビシェイは世界各国の全ての事業所に基本方針として以下を定めます。    

従業員の安全衛生：私たちの施設で働く従業員や請負業者に対し、安全で衛生的な就労環境を提供します。

安全衛生と環境保護を私たちの事業活動に取り込みます。関連法令やビシェイの会社規定に基づき関連する

リスクをできるだけ低減します。安全衛生の要求事項を満たし、そして健康被害を排除するためにリスク管

理を各階層にて計画し、効果的なプロセスにて実現させます。また環境に対し責任を持ち、かつ安全な方法

で日々の事業活動が行えるように、従業員や請負業者に教育と訓練を実施します。ビシェイは、安全衛生管

理パフォーマンスの継続的な改善と労働災害、疾病の予防に取り組みます。従業員の安全衛生と環境パフォ

ーマンス向上の両立へ向け、定期的に目標を設定し実施することで、その目標を達成させます。    

環境の保護：私たちは、地域社会の環境を保護し事業活動を行います。有害物質の貯蔵や使用によるリスク

の低減を行います。環境問題を継続的かつ確実に改善させるために、ビシェイは系統的な評価プロセスにて

マネジメントシステムを確立し推進し続けます。環境、人々、そして財産に関してのすべてのリスクを把握

し、それを低減させます。また全ての工場で非常時に備えた計画を策定し実行できるようにします。  
  

環境・安全衛生関連法令の順守：すべての施設でその地域の安全衛生・環境の関連法令や要求事項に適合さ

せ、それを超える順守を目指します。関連事項の変更があった場合、速やかに対応します。環境保護・安全

衛生の要求事項に変更があった場合を想定し、製品や製造工程にその変更を確実に展開できるように工場規

格や基準を整備し実行します。また必要な要求事項を順守できるよう関係省庁に最大限協 

力します。ビシェイの施設はRBA基準を含む拘束力のある安全衛生・環境の要求事項を満たしています。 
 

省エネ・省資源と公害の予防：持続可能な資源の活用のため、製品や工程設計の段階でエネルギーや材料の

消費、二酸化炭素温室効果ガスの排出を最小限にする努力をします。有害廃棄物も含めた材料のリサイクル

を可能な限り推進します。公害の発生を予防するため、私たちの施設からの廃棄物の発生を最小限にします

。廃棄物の管理と廃棄を安全にそして責任をもって行います。  
 

コミュニケーション：従業員、公共機関、サプライヤー、請負業者、顧客と関係業界との開かれたコミュニ

ケーションを保つことにより健全な安全衛生・環境活動を推進し実行します。またマネジメントシステムに

於ける意思決定、安全衛生のリスク評価、是正措置の決定には従業員、またはその代表者と協議します。    

チェック体制： ビシェイのコンプライアンス、関連法令、その他要求事項や方針に準拠し、確実に活動する

ために、定期的な監査を行います。是正、及び予防措置が必要な場合、早急に是正処置計画の立案とその実

施を行います。また安全衛生・環境マネジメントシステムに関し、総合的に評価を行います。  
  

この方針が世界各地の事業所で継続的に実施されることを確実にするため、安全衛生・環境の担当責任者は

ビシェイのトップマネジメントに対し、それぞれの事業所の安全衛生・環境の現状に関して定期的な報告を

行います。安全衛生・環境担当の責任者は、当社の取締役会により任命された環境委員会に直属します。  
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